
Double Q wächst. Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir 
zum nächstmöglichen Zeitpunkt:

Teamleiter Projekt-Management (m/w)

Ihre Aufgaben:

–  Sie übernehmen die Verantwortung für die Planung und Steuerung 
der Projekte

– Sie tragen die wirtschaftliche Verantwortung für die entsprechenden  
 Etats 

–  Sie sind der zentrale Ansprechpartner für Kunden, Lieferanten und  
 Hersteller

– Sie erkennen kritische Projektaktivitäten und entwickeln Lösungs- 
 vorschläge 

– Sie organisieren und führen das Projektmanager-Team

– Sie pfl egen und intensivieren Kundenkontakte und bauen sie 
 zielgerichtet aus

– Sie entwickeln das Netzwerk der Lieferanten und Hersteller 
 strategisch weiter

– Sie sind der Sparringspartner in den Kreativprozessen von Syndicate  
 Design 

– Sie berichten der Geschäftsführung und unterstützen sie u.a. in der 
 Neukundengewinnung

Ihre Qualifi kation:

–  Sie haben mindestens 5 Jahre Berufserfahrung in einer vergleichbaren 
Leitungs- und Führungsposition

– Sie besitzen ein abgeschlossenes Studium oder eine Ausbildung im 
 Bereich Event, Messe, Möbelbau, Metallbau oder im technisch-
 kaufmännischen Bereich 

– Sie verfügen über tiefgreifendes Know-how in der Projektierung 
 hochwertiger und komplexer Retail-, Messe- oder Ladenbauprojekte  
 bzw. Events

– Sie haben ein sicheres und sympathisches Auftreten gegenüber Kunden,  
 Lieferanten und Kollegen

– Sie verfügen über viel Erfahrung in der Führung von Mitarbeitern und  
 Teams sowie der Koordination von Subunternehmern, Handwerkern,  
 Monteuren, Spediteuren, etc. 

Wenn Sie sich angesprochen 
fühlen und die Perspektive einer 
möglichen unternehmerischen 
Beteiligung suchen, dann be-
werben Sie sich bitte per Email 
und senden uns Ihre aussage-
kräftigen Bewerbungsunterla-
gen inklusive Gehaltsvorstellung 
und möglichen Eintrittstermin 
an Johanna Koch unter
zukunft@syndicate.de 

Double Q ist ein Tochterunter-
nehmen der Syndicate Design 
AG und spezialisiert auf Brand 
Implementation. Hierunter 
versteht Double Q die Realisie-
rung physischer und räumlicher 
Marken- und Corporate Design-
projekte, wie z.B. Prototypen, 
Ladenbau (u.a. Interior und 
Möbelbau), Fassaden Branding 
und Signage-Systeme, Displays 
und POS-Elemente, Shop-in-
Shop sowie Messe und Events. 

Die Leistungen erstrecken 
sich von der Beratung und der 
Entwicklung von Implemen-
tierungsstrategien über die 
Planung und Durchführung 
von Ausschreibungen, der 
Unterstützung in Vergabepro-
zessen und der Supervision von 
Produktion und Montage bis 
zur fi nalen technischen Abnah-
me. Double Q arbeitet u.a. für 
Sennheiser, Miele, Bosch, Ham-
burger Sparkasse, Deichmann 
und Tchibo.

Um sich ein Bild von den Retail- 
und Corporate Designprojek-
ten zu machen, besuchen Sie 
bitte die Website der Syndicate 
Design AG, da sich der neue 
Internetauftritt von Double Q 
derzeit noch im Aufbau be-
fi ndet. www.syndicate.de



Double Q wächst. Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir 
zum nächstmöglichen Zeitpunkt:

Teamleiter Projekt-Management (m/w)

Ihre Qualifi kation:

–  Sie kennen sich aus mit technischen Vorschriften, Verträgen, Haftungs- 
und  Gewährleistungsthemen, etc.

– Sie handeln unternehmerisch und eigenverantwortlich und verstehen  
 sich als Dienstleister

– Sie besitzen einen gesunden Menschenverstand, haben ein klares 
 Urteilsvermögen und arbeiten ziel- und lösungsorientiert

– Sie haben ein Auge für Details und bewahren auch in hektischen 
 Situationen die notwendige Ruhe

– Sie sprechen verhandlungssicheres Englisch, berufl iches Reisen ist für  
 Sie eine attraktive Abwechslung

– Ihr Profi l runden Sie mit hoher Motivation, Flexibilität und Belastbar- 
 keit ab

– Die Handhabung der gängigen MS-Offi ce-Programme ist für Sie selbst- 
 verständlich

Wir bieten:

– Eine sehr verantwortungsvolle Aufgabe mit Leitungs- und Führungs-
 verantwortung

– Viel Raum für die Mitgestaltung und Etablierung effi zienter Prozesse  
 und Organisationsformen

– Ein sehr attraktives und leistungsbezogenes Gehalt, inkl. PKW zur 
 Privatnutzung

– Sozialleistungen, z.B. Altersvorsorge, Firmensport, Zuschuss zum ÖPNV

– Die Möglichkeit eines souveränen, eigenverantwortlichen Zeit-
 managements

– Individuelle Fortbildungsmaßnahmen

– Einen modernen Arbeitsplatz in einer Designagentur im Herzen 
 Hamburgs 

– Ein kleines und engagiertes Team und sympathische Kollegen

– Flache Hierarchien, eine offene Kommunikation und einen unkompli- 
 zierten Umgang miteinander

– Ausreichend Einarbeitungszeit

– Renommierte Kunden mit sehr anspruchsvollen und internationalen  
 Projekten
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